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KINNITATUD

Anija vallavanema 11.09.2024
kiskkirjaga nr 12-3/

JARELEVALVESPETSIALISTI AMETIJUHEND

Ametikoht Jirelevalvespetsialist

Ametisse kinnitamine vallavanem

Otsene iilemus Abivallavanem (majandusvaldkond)

Haldusala jérelevalve korraldamine Anija valla territooriumil
Kes asendab

Keda asendab vajadusel médratakse vallavanema kiskkirjaga

Ametikoha eesmiirk

Jirelevalve teostamine Anija vallas echitus-, jaidtmekaitlus-, heakorra-, kaevetoode- ja
keskkonnaalaste digusaktide tiitmise iile, sh vallavalitsuse kui kohtuvilise menetleja pidevusse
kuuluvate viirtegude menetlemine omavalitsuse haldusterritooriumil toimepandud rikkumiste
osas. Volglastelt volgnevuste sissendoudmine.

Pealmised tiooiilesanded Tulemuskriteeriumid
1. Teostab jarelevalvet ehitus-, jddtmekditlus-, | Jarelevalve menetlus on nduetekohaselt 1dbi
heakorra-, kaevetodde-, liiklus- ja viidud.

keskkonnaalaste ning muude Anija valla ja
ritklike digusaktide tditmise lile

2. Ehitisregistri, majandustegevuse registri Ehitusobjektid, majandustegevused on kontrollitud
alusel objektide ning tegevuste kehtivatele ja vajalikud meetmed korrastamiseks kéivitatud.
nduetele vastavuse kontrollimine, vajadusel
korrigeerimise korraldamine.

3. Teenistuskohustest tuleneva aruandluse ja | Dokumentatsioon on téhtaegselt koostatud ja
protokollide ning vaatlusaktide koostamine ja | esitatud ning protokollid ning vaatlusaktid on

esitamine Oiguslikele subjektidele. diguslikele subjektidele menetlusse antud.

4. Koostab valdkonna haldusaktide Oma valdkonna eelndud on nduetekohaselt

(vallavalituse korraldused, vallavolikogu koostatud ja esitatud.

otsused, méérused) eelndud

5. Avaliku reklaami ja avalike iirituste Reklaam vastab kehtestatud ndudmistele, avalike

korraldamise jérelevalve. iirituste korraldamine vastab kehtestatud korrale.

6. Oma valdkonna kirjavahetuse korraldamine | Tegevusvaldkonna kirjavahetus on korraldatud,

valla dokumendiregistri keskkonnas, oma vastuskirjad on koostatud korrektselt ja

valdkonna eelndude koostamine ja esitamine. | tdhtaegselt, eelndud on koostatud korrektselt ja
esitatud tdhtaegselt.

7. Valla haldusterritooriumil vidrtegude Anija valla haldusterritooriumil on teostatud

avastamiseks regulaarsete kontrollreidide kontrollreidid (sh ehitusjirelevalve,

teostamine. keskkonnakaitselised rikkumised jne) mille
tulemusena on alustatud haldusmenetlused ja/voi
véidrteomenetlused.

8. Viirteo eest kohaldatud joustunud Korrektselt ja téhtajaliselt materjalid edastatud

karistuse tiitmisele podramise korraldamine. | kohtutditurile

9. Teostab kohtuvilise menetluse toiminguid, | Kohtuvélise menetluse toimingud on nduetele

vOtab osa viidrteoasja arutamisest kohtus; vastavalt teostatud ja e-toimikusse sisestatud.
Vajadusel osaletud kohtus véirteoasja arutamisel.
10. Menetlemiseks antud volgnevuste Vallavalitsuse teiste liksuste poolt menetlemiseks

sissendudmine. antud volgnevused on sisse ndutud kiiremail ja




Okonoomsemail viisil

11. Avaliku trituse korraldamiseks saabunud
taotluste menetlemine

Saabunud avaliku trituse korraldamise taotlused
on nouetekohaselt kooskolastatud, korralduse
eelndu koostatud ja vallavalitsuse poolne ndusolek
(korraldus) taotlejale edastatud.

12. Hulkuvate ja hukkunud loomade
draviimise korraldamine

Hulkuvate loomade ja hukkunud loomade
registreeringud on kontrollitud, vastav teavitamine
ning draviimine moistliku aja jooksul korraldatud.

13. T4idab ilma erikorralduseta iilesandeid,
mis tulenevad t66 iseloomust ja ametikohta
puudutavatest digusaktidest

Ametikohta puudutavatest digusaktidest tulenevad
iilesanded on erikorralduseta tdidetud.

14. Téita vallavanema, majandusteenistuse
juhataja ja vallasekretiri tihekordseid

Saadud tilesanded on tdidetud tipselt ja
oigeaegselt.

iilesandeid, kui need ei ole vastuolus EV
kehtiva seadusandlusega voi kdesolevas
ametijuhendis sétestatud
teenistuskohustustega.

Kohustused

Jarelevalvespetsialistil on kohustus:

e tiita talle pandud teenistusiilesandeid Oigeaegselt ja kvaliteetselt, samuti tditma vallavalitsuse
tookorralduse reegleid, avaliku teenistuse seaduse ja teiste Oigusaktidega talle pandud kohustusi
nduetekohaselt;

¢ vastutada oma ametijuhendi piires tema poolt koostatud dokumentide ja viljastatud informatsiooni
digsuse eest;

e vastutada seoses teenistusiilesannete tditmisega temale teatavaks saanud isikuandmete ja
juurdepadsupiiranguga muu teabe hoidmise eest;

¢ vastutada teenistusiilesannete tditmiseks temale usaldatud materiaalsete vdirtuste heaperemeheliku
kasutamise ja sdilimise eest.

~

Oigused

Jarelevalvespetsialistil on digus:

* saada teenistusiilesannete tiitmiseks vajalikku informatsiooni ja dokumente vallavalitsuse teistelt
struktuuritiksustelt ja hallatavatelt asutustelt;

e teha vahetule juhile soovitusi ja ettepanekuid oma péddevusse kuuluvas valdkonnas t60
parendamiseks ja edendamiseks;

* saada teenistuseks vajalikku tdiendkoolitust;

e kasutada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikke kantseleitarbeid, sidevahendeid, arvuti- ja
kontoritehnikat ning valla sdiduautot.

To6 eeldused

Haridus ja seadusest
tulenevad nouded

e Korgharidus digusteaduses vai politseiteenistuse erialal;

e vihemalt C1 tasemel eesti keele valdamine kdnes ja kirjas,
soovitavalt vene keele valdamine ametialase suhtluse tasandil;

¢ Ei esine avaliku teenistuse seaduses sétestatud asjaolusid, mis
vélistavad teenistusse votmise (ATS § 15).

e Kasuks tuleb teenistus riigi- vOi kohaliku omavalitsuse

ametiasutuses

Tookogemus




Oskused ja teadmised ¢ Tunneb kohaliku omavalitsuse korraldust;

e Tunneb  véidrteomenetluse  kohtuvilise  menetluse ja
kohtumenetluse korda, riiklikku jarelevalvet reguleerivaid
oigusakte;

e (skab koostada menetlusdokumente;

* Omab teadmisi ja kogemust asjaajamisest ja Oigusaktide ja
dokumentide vorminduetest, suudab koostada valdkondlike
dokumente;

e Oskab kisitleda ametikohal wvajalikke arvutiprogramme ja
andmekogusid,

¢ B-kategooria juhiload,

Isikuomadused ¢ hea suhtlemis- ja viljendusoskus;

¢ kohusetundlikkus ja vastutusvdime;

¢ otsustusvoimeline;

* pingetaluvus;

e algatusvoimeline.

Ametijuhendi muutmine

Ametijuhendi kaasajastamise ja muutuvate vajadustega kooskodlla viimise eesmargil vaadatakse
ametijuhend vahetu iilemuse ja ametniku poolt 1dbi vdhemalt iiks kord aastas toimuva iga-aastase
arenguvestluse ajal ning vajadusel muudetakse. Ametijuhendit voib muuta teenistuja ndusolekuta, kui
ei muutu ametikoha eesmirk, pdhifunktsioonid, ndutav erialane ettevalmistus ega teenistuja palk ja
iilesannete maht oluliselt ei suurene.
Ametijuhendi muutmiseks on vajalik ametniku ndusolek, kui:

1) muutuvad oluliselt teenistusiilesannete tditmiseks kehtestatud nouded;

2) muutuvad oluliselt ametijuhendis méératud teenistusiilesanded;

3) suureneb oluliselt teenistusiilesannete maht;

4) teenistusiilesannete muutmise tottu viheneb pdhipalk (ATS § 52 15ige 3).
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